
Camby – Ai платформа для управления 

персоналом и HR-процессами

цифровая платформа, автоматизирующая HR-процессы для малого и среднего бизнеса. 

Делаем управление персоналом простым и эффективным.

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma


о проекте

Автоматизация

Упрощаемподбор

персонала и адаптацию

новых сотрудников.

Эффективность

Сокращаем время на

рутинныеHR-задачи.

Управление

Предоставляем инструменты для

эффективного контроля персонала.

Цифровая платформа, которая революционизирует HR-процессы для малого и
среднего бизнеса. Мы превращаем управление персоналом в простой и
эффективный процесс, оцифровывая рутинные задачи и освобождая ваше
время для развития бизнеса.
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проблема рынка

40%
Времени HR

Тратится на рутинные задачи

78%
HR-специалистов

Отмечают нехватку времени на

стратегические задачи

65%
МСП в России

Не используют

автоматизированные HR-

решения
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целевая аудитория

Малый и средний бизнес

85% рынка HR-tech в СНГ (до 500 

сотрудников)

HR-отделы

42 000 компаний в России с

выделеннымHR-персоналом

Рекрутинговые агентства

5 000+ активных игроков в регионе

Удаленные команды

30% рост спроса на HR-инструменты

после 2022 года
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решение Camby

Умная работа с резюме с Ai и видеоинтервью  без участия человека

Сокращает время рекрутинга на 50% путем умного анализа каждого кандидата

Автоматизированный онбординг

Снижает адаптационный период с 3 месяцев до 2-4 недель

Корпоративный портал

Эффективность работы HR отдела возрастает в 2,5 раза

Управление графиком и задачами

Рекрутинг без участия человека ускоряет процесс в 4,5 раза
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размер рынка и доля

Глобальный рынок HR-tech: $38.6 млрд. Рынок СНГ: $1.2 млрд (рост 18% в год). Camby планирует занять 3% рынка СНГ ($36 млн) к 2028 году.
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анализ главных конкурентов

Конкурент Слабые стороны Camby

SimpleOne HRMS Высокая стоимость

Talantix (hh.ru) Нет обучения персонала

Saby HRM Устаревшийинтерфейс

Битрикс24 Перегруженныйинтерфейс

Доступная цена даже для малого бизнеса

Инновационный AI Lmsмодуль для обучения

Современный user friendly интерфейс

Современный user friendly интерфейс
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анализ главных конкурентов

Конкурент Слабые стороны Camby

Neon HRM Отсутствие модуля дл онбординга и обучения

БОСС-Кадровик

Инновационный AI Lmsмодуль для обучения

Устаревшийи сложныйинтерфейс Современный user friendly интерфейс
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наши ключевые преимущества

Ценовое преимущество

Самый доступный продукт на

рынке ($5–15/сотрудник). 

Уникальный AI-функционал

Прогноз текучки и автоматизация

рекрутинга и видеоинетрвью без

участия человека—нет у 80% 

конкурентов.

Фокус на SMB

Простота внедрения. 

Интеграция с известными

мессенджерами— критично

для малого бизнеса в РФ.
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бизнес-модель

Продажа подписок на доступ к платформе

1 200 клиентов

Целевой показатель на 2027

$5–$15/мес за сотрудника

SaaS-подписка (Freemium → Premium)
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текущий статус и планы

Исследования

Провели масштабные опросы и исследования пользовательского опыта среди HR и кадровых агентств

LMS модуль

Спроектирована архитектура и функционал

Партнерства

Заключены соглашения с SberCrm о технологическом

партнерстве

Грант поможет финализировать проектирование системыи создать рабочий прототип (MVP) для

тестирования продукта и вывода его на рынок.
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команда проекта

Леон Семенов, CEO и основатель

Предприниматель, общественный деятель, волонтер

Окончил программу MBA в 2024 - 2025. г.
Опыт ведения бизнеса в сфере юридического и финансового 

бизнес - консалтинга

Email: ceo@camby.ru

Павел Болошов, CTO
Технический директор, эксперт по автоматизации
бизнес процессов высшей категории, проектныйменеджер.

Разрабатывал HR системы для Ростелекома иМТС.
Опыт частной практики – 4 года

Общий опыт в сфере разработки умных решений для бизнеса – 10 лет

Email: cto@camby.ru
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Контактное лицо: Семенов Леон Александрович

Телефон: +7 (996) 948-79-25

Email: ceo@camby.ru

Сайт: camby.ru

Camby — автоматизация HR для роста бизнеса без лишних затрат. ИП СЕМЕНОВ ЛЕОН АЛЕКСАНДРОВИЧ

благодарим за уделенное время :)
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