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ПОЛОЖЕНИЕ

О порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений 
между образовательным учреждением и обучающимися и (или) родителями 

(законными представителями) несовершеннолетних обучающихся в 
ООО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ "ТРИДА"

1. Общие положения
1.1. Настоящие Положение регламентирует порядок оформления возникновения, 

приостановления и прекращения отношений между образовательным учреждением 
"ТРИДА" и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) 
несовершеннолетних обучающихся по программам профессионального обучения 
(далее -  ПО) и дополнительным профессиональным программам (далее -  ДПО) и 
является локальным нормативным актом ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
"ТРИДА" (далее -  ОУ «ТРИДА»)

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с:
- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»;
- Приказа Министерства просвещения РФ от 26 августа 2020 г. № 438 «Об утверждении 
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 
программам профессионального обучения»;
- Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 № 1441 «Об 
утверждении Правил оказания платных образовательных услуг»;
- Приказа Минпросвещения РФ N 885/390 от 05.08.2020 «О практической подготовке 
обучающихся»;
- Федеральным законом от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей»;
- Локально-нормативным актом ОУ «ТРИДА» об утверждении примерной формы 
договора об образовании на обучение по образовательным программам 
профессионального обучения и программам дополнительного профессионального 
образования;
- Приказом Приказ Министерства просвещения Российской Федерации
от 24 марта 2025 г. N 266 «Об утверждении порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам»;
- Письмом Приказ Министерства просвещения Российской Федерации
от 24 марта 2025 г. N 266 «Об утверждении порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам»;
- Ст.197 Трудового кодекса
- Уставом ОУ «ТРИДА»;
- Локальными актами ОУ «ТРИДА».
1.3. Настоящее положение разработано в целях обеспечения и соблюдения 

конституционных прав граждан РФ на образование.
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2. Возникновение образовательных отношений
2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является приказ 
генерального директора ОУ «ТРИДА» о приеме лица на обучение или для прохождения 
промежуточной аттестации и (или) итоговой аттестации -  квалификационного экзамена, 
на основании договора об оказании образовательных услуг по программам ПО/ДПО.
2.2. Порядок издания приказа генерального директора ОУ «ТРИДА» о приеме на обучение 
оформляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и локальными 
актами ОУ «ТРИДА» -  Правилами приема на обучение по программам ПО/ДПО (далее - 
Правила приема); Положением о порядке и основаниях отчисления, восстановления 
обучающихся.
2.3 .Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об

образовании и локальными нормативными актами ОУ «ТРИДА», осуществляющей 
образовательную деятельность, возникают у лица, принятого на обучение, с даты, 
указанной в распорядительном акте о приеме лица на обучение или в договоре об 
оказании образовательных услуг.

2.4. Возникновение образовательных отношений в связи с восстановлением лица на 
обучение для прохождения промежуточной и (или) итоговой аттестации оформляется 
в соответствии локальными актами ОУ «ТРИДА»: Правилами приема, Положением о 
порядке проведения промежуточной и итоговой аттестации по образовательным 
программам ПО/ДПО.

2.5. Договор на обучение по образовательным программам заключается между ОУ 
«ТРИДА» в лице генерального директора или уполномоченным им должностным 
лицом, зачисляемым на обучение (родителями, законными представителями) или 
иным физическим и (или) юридическим лицом, имеющим намерение заказать либо 
заказывающим платные образовательные услуги для себя или иных лиц на основании 
договора.

2.6.3аключение договора осуществляется в соответствии с локальным актом ОУ 
«ТРИДА» - Положением о порядке оказания платных образовательных услуг по 
программам ПО/ДПО.

3. Прекращение образовательных отношений
3.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 
обучающегося из ОУ «ТРИДА» по следующим основаниям:
3.1.1. в связи с получением образования (завершением обучения), завершением оказания 
образовательных услуг по конкретному виду услуг (практическое вождение, 
консультации и другим видам);
3.1.2. по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) 
несовершеннолетнего обучающегося, в том числе по состоянию здоровья;
3.1.3. по инициативе ОУ «ТРИДА» в следующих случаях:
- применение к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как 
меры дисциплинарного взыскания;
- невыполнение обучающимся по профессиональной образовательной 
программе (части образовательной программы) обязанностей по добросовестному 
освоению такой образовательной программы (части образовательной программы) и 
выполнению учебного плана;
- установление нарушения порядка приема, повлекшего по вине обучающегося его 
незаконное зачисление в ОУ «ТРИДА»;
- просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг;
- невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию 
образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося;
3.1.4. по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей
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(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и ОУ «ТРИДА», 
в том числе в случае ликвидации организации, осуществляющей образовательную 
деятельность.
3.2. Прекращение образовательных отношений оформляется приказом генерального 
директора (уполномоченного им должностного лица) об отчислении обучающегося, 
издаваемом в соответствии с локальным актом ОУ «ТРИДА» -  Положением о порядке и 
основаниям отчисления, восстановления.
3.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося 
или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося не влечет 
для него каких-либо лооолтогселъиъгх, алом числе материальных, обязательств перед ОУ 
«ТРИДА», если иное не установлено договором об оказании платных образовательных 
услуг.
3.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством Российской 
Федерации и локальными нормативными актами ОУ «ТРИДА», прекращаются с даты его 
отчисления.

4. Приостановление образовательных отношений.
4.1. Образовательные отношения могут быть приостановлены в случае предоставления 
обучающемуся право для восстановления на обучение в составе следующей учебной 
группы по конкретной программе ПО или ДПО, в соответствии с Положением о порядке и 
основаниям отчисления, восстановления.
4.2. Кроме того, образовательные отношения могут быть приостановлены в случае 
длительной болезни, в случае выезда обучающегося по личным обстоятельствам, выезда 
на обучение (стажировку) в другую образовательную организацию, в том числе за рубеж, 
для участия в образовательных программах и проектах, в т.ч. международных.
4.3. Приостановление образовательных отношений, за исключением 
приостановления образовательных отношений по инициативе ОУ «ТРИДА», 
осуществляется по заявлению обучающегося или по заявлению родителей (законных 
представителей) несовершеннолетнего обучающегося.
4.4. Приостановление образовательных отношений оформляется приказом генерального 
директора или уполномоченного им должностного лица.

5. Заключительные положения.
5.1 Настоящие Правила действуют до вступления изменений в настоящем локально­
нормативном акте.
5.2. Настоящие Правила размещаются для ознакомления на официальном сайте и на 
информационном стенде ОУ «ТРИДА».
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