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ПОЛОЖЕНИЕ
О РЕЖИМЕ ЗАНЯТИЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ "ТРИДА” ПРИ ОСВОЕНИИ ИМИ 
ОСНОВНЫХ ПРОГРАММ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ И 

ПРОГРАММ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом и регламентирует 

режим занятий обучающихся (слушателей), при освоении ими основных программ 
профессионального обучения и программ дополнительного профессионального 
образования (далее -  ДПО) в ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ "ТРИДА"
(далее -  ОУ «ТРИДА»)

1.2. Настоящее Положение разработано с целью регламентации образовательной 
деятельности ОУ «ТРИДА» по программам профессионального обучения (далее -  
ПО) и программ дополнительного профессионального образования (далее -  ДПО).

1.3. Настоящие положение разработано в соответствии с нормативными правовыми 
актами:

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»;

- Приказом Министерства просвещения Российской федерации от 26.08.2020 № 438 
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 
по основным программам профессионального обучения»;

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 24 марта 
2025 г. N 266 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по дополнительным профессиональным программам»

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 № 1441 «Об 
утверждении Правил оказания платных образовательных услуг»;

- Приказа Минпросвещения РФ N 885/390 от 05.08.2020 «О практической подготовке 
обучающихся»;

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации
от 14 июля 2023 г. N 534 "Об утверждении Перечня профессий рабочих, должностей 
служащих, по которым осуществляется профессиональное обучение";

- «Методическими рекомендациями по разработке основных профессиональных 
образовательных программ и дополнительных профессиональных программ с учетом 
соответствующих профессиональных стандартов” (утв. Минобрнауки России ДЛ- 1/05вн);

- Уставом и локальными нормативными актами ОУ «ТРИДА». - Уставом ОУ 
«ТРИДА».

- Локально-нормативными актами ОУ «ТРИДА».
1.4. Термины и определения, используемые в настоящем Положении:

- профессиональное обучение -  вид образования, который направлен на приобретение 
обучающимися знаний, умений, навыков и формирование компетенции, необходимых для
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выполнения определенных трудовых, служебных функций (определенных видов 
трудовой, служебной деятельности, профессий);

- основные программы профессионального обучения -  программы профессиональной 
подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки 
рабочих, служащих, программы повышения квалификации рабочих, служащих.

- дополнительное профессиональное образование - вид образования, который 
направлен на всестороннее удовлетворение образовательных потребностей человека в 
профессиональном совершенствовании и не сопровождается повышением уровня 
образования; дополнительное профессиональное образование направлено на 
удовлетворение образовательных и профессиональных потребностей, профессиональное 
развитие человека, обеспечение соответствия его квалификации меняющимся условиям 
профессиональной деятельности и социальной среды.

- образовательная программа - комплекс основных характеристик образования 
(объем, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий 
и в случаях, предусмотренных Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации», форм аттестации, который представлен в виде 
учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, 
курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, а также оценочных и методических 
материалов;

- организации, осуществляющие образовательную деятельность - образовательные 
организации, а также организации, осуществляющие обучение;

-участники образовательных отношений -  обучающиеся (слушатели), родители 
(законные представители) несовершеннолетних обучающихся, педагогические работники 
и их представители, организации, осуществляющие образовательную деятельность.
1.5. Режим занятий определяет организацию и осуществление образовательной 
деятельности ОУ «ТРИДА», занятость обучающихся в период освоения образовательных 
программ профессионального обучения и программ дополнительного образования.
1.6. При установлении режима занятий учитываются права и законные интересы 
обучающихся с целью обеспечения максимальной результативности учебных занятий, 
снижения риска переутомления и причинения вреда здоровью обучающихся.

1. ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ В ПОЛОЖЕНИИ: 
профессиональное обучение - вид образования, который направлен на приобретение 
обучающимися знаний, умений, навыков и формирование компетенции, необходимых для 
выполнения определенных трудовых, служебных функций (определенных видов 
трудовой, служебной деятельности, профессий);
дополнительное профессиональное образование - вид образования, который направлен 
на всестороннее удовлетворение образовательных потребностей человека в 
профессиональном совершенствовании и не сопровождается повышением уровня 
образования; дополнительное профессиональное образование направлено на 
удовлетворение образовательных и профессиональных потребностей, профессиональное 
развитие человека, обеспечение соответствия его квалификации меняющимся условиям 
профессиональной деятельности и социальной среды.

2.1. К обучающимися, в зависимости от вида осваиваемой образовательной программы, 
относятся учащиеся и слушатели, зачисленные на обучение по образовательным 
программам, реализуемым в ОУ «ТРИДА», на основании приказа о приеме на обучение.

2.2. Настоящим Положением определяется:
Учащиеся - лица, осваивающие основные программы ПО:

-  профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих;
— переподготовки рабочих, служащих;
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-  повышения квалификации рабочих, служащих.
Слушатели -  лица, осваивающие ДПО, лица, осваивающие программы 
профессионального обучения, программы повышения квалификации и программы 
профессиональной переподготовки.

3. РЕЖИМ ЗАНЯТИЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ
3.1. Прием слушателей и обучение в ОУ «ТРИДА» осуществляется в течение всего 
календарного года.
3.2. Срок начала обучения определяется по мере формирования учебной группы.
3.3. Продолжительность ПО и ДПО определяется конкретной программой ПО и 
ДПО, которая разрабатывается и утверждается ОУ «ТРИДА» самостоятельно на основе 
установленных квалификационных требований (единых тарифно-квалификационных 
справочников или профессиональных стандартов).
3.4. ОУ «ТРИДА» самостоятельно организует образовательный процесс, выбирает формы, 
методы и средства обучения, создает необходимые условия обучающимся дня успешного 
освоения ими образовательных программ.
3.5. Содержание образования и организация образовательного процесса определяются 
образовательной программой (образовательными программами), самостоятельно 
разработанной и утвержденной ОУ «ТРИДА», с учетом потребностей заказчика, по 
инициативе которых осуществляется обучение.
3.6. Начало и окончание обучения по образовательной программе определяются 
календарным учебным графиком, учебным планом, рабочими программами и 
расписанием, которые утверждаются генеральным директором ОУ «ТРИДА».
3.7. Режим занятий обучающихся устанавливается понедельник-пятница с 09.00 до 21.30, 
в субботу с 10.00-17.00 в соответствии с расписанием каждой учебной группы.
3.8. Расписание занятий для каждой учебной группы предусматривает определение 
точного времени занятий по расписанию, состоящему из трех блоков занятий: занятия 
первой смены, дневные занятия, занятия в вечернее время.
Общий график смен проведения занятий приведен в приложении к Положению.
3.9. Между блоками занятий проводится влажная уборка и проветривание учебного 
класса.
ЗЛО. Учебная нагрузка при организации занятий в форме очного обучения для каждой 
учебной группы не должна превышать 8 часов в день и 40 часов в неделю. Режим 
обучения может быть от двух до шести дней в неделю.

3.11. Вне режима занятий для самостоятельной работы обучающимся предоставляется 
учебный класс, учебные материалы, литература и другие учебные пособия при условии 
отсутствия в данное время других видов занятий по расписанию учебных групп.
3.12. Учебный год в ОУ «ТРИДА» длится в течение полного календарного года (с 1 
января до 31 декабря).
3.13. В воскресенье и в праздничные дни ОУ «ТРИДА» не работает. В предпраздничные 
дни и после праздничные дни, если выходные дни переносятся, расписание 
согласовывается в начале обучения с обучающимися каждой учебной группы.
3.14. Дни и время занятий, количество и последовательность занятий устанавливаются
в расписании занятий, в графиках учета вождения, в планах производственных практик на 
основе разработанной документации заместителя по учебной работе, утверждаемых 
генеральным директором ОУ «ТРИДА».
3.15. Расписание занятий составляется на весь период обучения по конкретной 
образовательной программе и размещается на информационном стенде ОУ «ТРИДА».
3.16. Об изменении расписания занятий заместитель по учебной части, ответственный за 
реализацию обучения, своевременно информирует обучающихся.
3.17. Вход обучающихся в аудиторию после начала занятий допускается только с
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разрешения преподавателя, проводящего занятия. После начала занятий во всех 
учебных и прилегающих к ним помещениях должны соблюдаться тишина и порядок.
На время занятий обучающиеся обязаны отключать средства мобильной связи.
3.18. Для всех видов аудиторных занятий академический час установлен в 45 минут. 
Занятия могут проводиться в виде сдвоенных академических часов (пар) с перерывом 
между каждым часом 5 минут и между парами не менее 10 минут. Длительность 
учебного дня для учебной группы устанавливается не более 8 академических часов, с 
перерывами.
3.19. В течение учебного дня обучающимся предоставляется один длительный перерыв 
для отдыха и питания продолжительностью не менее 45 минут. Время предоставления 
перерывов и их продолжительность может корректироваться с учетом расписания 
учебных занятий.
3.20. Учебные каникулы в течение периода обучения не предусматриваются.
3.21. Во время проведения занятий обучающимся обеспечивается открытый доступ в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3.22. В ОУ «ТРИДА» установлены следующие виды учебных занятий и учебных работ, 
которые используются в соответствии с особенностями программы: лекции, лабораторно­
практические занятия, семинары по обмену опытом, тренинги, консультации, круглые 
столы, выездные занятия, мастер-классы, практическое вождение, производственная 
практика, стажировка, самостоятельная работа обучающихся, могут проводиться и другие 
виды учебных занятий и учебных работ, определенные учебным планом конкретной 
образовательной программы. Все виды учебных занятий и учебных работ 
осуществляются на основании планов и методического сопровождения к проведению 
конкретного занятия, практики.
3.23. Учет контроля теоретических занятий отражается в журнале учебной группы, учет 
контроля практических занятий осуществляется в индивидуальных карточках учета 
вождения для каждого обучающегося, учет контроля производственных практик ведется в 
листах производственного обучения.
3.24. Практические занятия по освоению навыков вождения организовываются в объеме 
каждой образовательной программы и осуществляются на основании графиков учета 
практических занятий. Один час практического вождения составляет 60 минут, с учетом 
времени на проведение вводного и заключительного инструктажей, текущего контроля, 
оформление документации и смену обучаемых. Занятия по практическому вождению 
проводятся индивидуально с каждым обучаемым. В течение дня с одним обучаемым по 
отработке практических навыков разрешается отрабатывать на учебном транспортном 
средстве не более четырех часов подряд.
К практическому вождению, связанному с выездом на дороги общего пользования, 
допускаются лица, прошедшие медицинское освидетельствование и имеющие 
достаточные навыки первоначального управления транспортным средством, прошедшие 
проверку текущего и промежуточного контроля знаний Правил дорожного движения.
3.25. Программы производственных практик на предприятиях по каждой образовательной 
программе согласовываются с работодателями. Режим производственных занятий 
устанавливается режимом работы предприятий. Один час производственной практики 
составляет 60 минут.
3.26. Освоение профессиональных программ и дополнительных профессиональных 
образовательных программ завершается итоговой аттестацией в форме 
квалификационного экзамена. Квалификационный экзамен проводится ОУ «ТРИДА» для 
определения соответствия полученных знаний, умений и навыков программе 
профессионального обучения и (или) дополнительной профессиональной образовательной 
программе и установления на этой основе лицам, прошедшим профессиональное 
обучение и (или) дополнительного профессионального образования квалификационных
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разрядов, классов, категорий по соответствующим профессиям рабочих, должностям 
служащих или квалификации.
3.27. Итоговая аттестация регламентируется локально-нормативными актами ОУ 
«ТРИДА» и является результатом реализации программ профессионального обучения и 
дополнительных профессиональных программ.

4. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В РЕЖИМ И РАСПИСАНИЕ ЗАНЯТИЙ.
4.1. В расписание могут вноситься изменения, связанные с временным отсутствием 
отдельных преподавателей, мастеров производственного обучения, перераспределением 
учебной нагрузки.
4.2. Вносить изменения в расписание занятий имеет право заместитель генерального 
директора по учебной работе по согласованию с преподавательским составом и мастерами 
производственного обучения.

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
5.1. Режим работы администрации ОУ «ТРИДА» (прием на обучение, предоставление 
информации, организационные мероприятия, режим работы комиссий и другие виды 
деятельности) установлен отдельным режимом работы: понедельник-пятница с 10=00 до 
18=00 часов.
5.2. Иные особенности режима занятий учащихся (слушателей) в образовательном 
учреждении «ТРИДА» устанавливаются санитарно-эпидемиологическими правилами и 
нормативами.
5.3. Положение вступает в силу с момента его утверждения генеральным директором и 
действует без ограничения срока (до внесения соответствующих изменений и дополнений 
или принятия новых).
5.4. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся приказом генерального 
директора ОУ «ТРИДА» по согласованию с педагогическим Советом, в порядке, 
установленным Уставом, локально-нормативными актами в соответствии с действующим 
законодательством.
5.5. Приказом директора в ОУ «ТРИДА» назначается ответственное лицо за организацию 
работы по соблюдению настоящего Положения.
5.6. Все сотрудники и обучающиеся (слушатели) образовательной организации несут 
ответственность за выполнение настоящего Положения в соответствии требованиями 
законодательства.
5.5. Вопросы, не нашедшие своего отражения в настоящем документе, 
регламентируются другими локальными нормативными актами и решаются генеральным 
директором ОУ «ТРИДА» индивидуально в каждом конкретном случае.

Приложение 1 к РЕЖИМУ ЗАНЯТИЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ В 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ "ТРИДА " 
ПО ПРОГРАММАМ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБУЧЕНИЯ И ПО ПРОГРАММАМ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО

ОБРАЗОВАНИЯ

№ занятия Начало занятий Окончание занятий
Первый блок: занятия первой смены

1. 09=00 09=45
2. 09=50 10=35
3. 10=45 11=30
4. 11=35 12=20

Второй блок: дневные занятия
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1. 14=00 14=45
2. 14=50 15=35
3. 15=45 16=30
4. 16=35 17=20

Третий блок: занятия в вечернее время
1. 18=00 18=45
2. 18=50 19=35
3. 19=45 20=30
4. 20=35 21=20
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